
 
 

  

                                             
 
 

Der DRK-Kreisverband Oberbergischer Kreis e.V. mit seiner Tochter, der DRK-

Soziale-Dienste Oberberg gGmbH, ist mit rund 650 hauptamtlichen 

Beschäftigten und über 700 Ehrenamtlich in vielen unterschiedlichen Bereichen 

im Oberbergischen Kreis tätig. Wir verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen mit einer festen Verwurzelung in der Bevölkerung. 

 

Für unsere Soziale Dienste Oberberg gGmbH in Wipperfürth suchen wir eine: 

 
 

eine Pflegefachkraft (m/w/d)  

in Teilzeit, Vollzeit  
(max. 39 Std./Woche) 

 

 
Deine erweiterten Aufgaben:  
 
• Beratung nach §37,3 SGB XI  

• Schulungen für Angehörige und Azubis  

• Mitarbeiter/ Pflegevisite  

• QM Dokumentation  

• Zusammenarbeit mit Wundexperten/ Therapeuten  
 

Wir bieten:  
 
• Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten  

• leistungsgerechte Vergütung nach DRK – Reformtarifvertrag  

• Fort- und Weiterbildungen  

• betriebliche Altersvorsorge  

• Weihnachtsgeld  

• JobRad  

• Dienstauto  

• Einspringprämie  
 
Wir erwarten: 

• Staatl. Anerkennung als Pflegefachkraft, Altenpfleger/in, 
Krankenkrankenschwester/Pfleger 

• Zuverlässige, eigenverantwortliche und teamorientierte Arbeitsweise 

• Offener und wertschätzender Umgang in der Zusammenarbeit mit 
Kollegen und Kunden 

• Motivation, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität 

• Identifikation mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuz 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, bevorzugt per 
Mail, an: 
 

strauch@oberberg.drk.de 
Olga Strauch 
DRK Soziale Dienste Oberberg gGmbH 
Kaiserstraße 3, 51688 Wipperfürth 
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